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RAPPORT
D'ACTIVITÉ

TRAVAIL SOCIAL DE PROXIMITÉ
Pour les Communes de l’ASISE

Mandat 50%



RÉTROSPECTIVE
EN 3 POINTS

1) RENFORCEMENT DU LIEN AVEC LES JEUNES
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ÉDITORIAL
Fort d’une équipe de 10 personnes, le secteur du Travail Social de 
Proximité d’Espace Prévention La Côte répond à une réelle préoccupation
actuelle : la politique Jeunesse. On le sait, la santé mentale des jeunes n’est 
pas favorable, ainsi les prestations d’un.e TSP sont très précieuses et
permettent de prévenir les risques sur la santé ou de marginalisation sociale
qui ont des impacts financiers et sociaux très conséquents. Par ailleurs, les
mandats de TSP soutiennent aussi les jeunes qui ont des projets, des envies et
peinent à les réaliser. Les jeunes de la Côte ont donc cette chance : être
orienté.e.s, soutenu.e.s et entendu.e.s par des professionnel.le.s à leur
disposition grâce au soutien financier des communes. 

Nicolas Perelyguine, responsable Espace Prévention La Côte

De par les interventions diversifiées proposées par le TSP
depuis plusieurs années maintenant, une grande partie
des jeunes de la région connaît ce professionnel et noue
des relations de confiance avec lui.

2) TRAVAIL DE RÉSEAU

3) YENS DE DEMAIN : PÉRENNISATION DU PROJET

Afin de renforcer les synergies existantes, l’accent a été
mis, cette année, sur la visibilité du mandat auprès des
partenaires du réseau jeunesse. Ainsi, des voies d’accès
facilitées ont été créées, notamment dans les domaines
de la santé et de l’insertion.

En 2023, les jeunes de Yens et leurs ami.e.s ont pu
bénéficier d’espaces de rencontre et d’autonomie pour
faire du sport ensemble ou alors se retrouver en soirée
autour d’un repas. Ce projet permet le développement de
compétences et favorise la mixité entre différents groupes
de jeunes.



Autres thèmes *
33.2%

Formation et travail
17.9%

Dépendances
14.3%

Argent
13.2%Projets et loisirs

11.2%

Santé mentale
10.2%
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ACCOMPAGNEMENTS
INDIVIDUELS ET

COLLECTIFS

Les accompagnements individuels et collectifs proposés peuvent prendre
plusieurs formes, allant du simple fait de se rendre disponible et d’accueillir
jusqu’au soutien social renforcé si le lien social est complétement rompu.
Durant ces échanges, les TSP proposent notamment un espace d’écoute
confidentiel, mettent à disposition leurs connaissances et proposent un
accompagnement vers les ressources disponibles dans la région. 

Accueil Information Conseil Orientation Soutien renforcé

 Sujets abordés

*Relations aux autres - 9.4%, Présentation TSP - 8%, Santé physique et sexuelle - 6.1%, Incivilités, cohab., police, ... - 5.7%,
Violences - 4%

En 2023, 86 entretiens ont été effectués dans le cadre notamment de 8 suivis
longs (soit ceux qui se déroulent sur plus de 3 entretiens) avec pour sujets
principaux la formation et le travail (sujets d’entrée), les relations aux autres, la
santé mentale et le logement. En voici un exemple :
Profil : Jeune femme de 20 ans, en apprentissage, mise en relation par l’office
cantonal de l’orientation scolaire et professionnelle.
Demande : Aide dans sa recherche de logement et dans la relation avec ses
parents.
Intervention : Renforcement de son dossier, suivi des recherches et
accompagnement aux visites, préparation d’un plan si elle se retrouve sans
domicile, médiation familiale.
Résultat obtenu : Réinvestissement des parents dans leur rôle, signature d’un
contrat de location pour un studio proche de son lieu de travail, stabilisation de
sa situation. 
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Afin de permettre un contact direct avec les jeunes, les TSP mettent en 
place une multitude de dispositifs nommés « points d’accroche ». 
De la présence dans l’espace public à celle sur les réseaux sociaux, en passant
par des actions de prévention ou des projets participatifs, les TSP savent
s’adapter à leur public et ainsi répondre aux besoins des réalités locales.

POINTS D’ACCROCHE

ESPACE 
PUBLIC

PERMANENCES ACTIONS DE
PRÉVENTION

PROJETS ET
ACTIONS CITOYENS

RÉSEAUX
SOCIAUX

COLLABORATION
PARTENAIRES

BOUCHE À
OREILLE MÉDIAS

Contacts par lieux de rencontre en %

SAINT-PREX
***

112 passages
***

1'351 contacts

VILLARS-SOUS-YENS
***

30 passages
***

69 contacts

DENENS
***

22 passages
***

37 contacts

LUSSY-SUR-MORGES
***

26 passages
***

26 contacts

21.3 20.1 9.4 8.8 17.323.1

YENS
***

40 passages
***

347 contacts



De plus en plus de jeunes sont rencontré.e.s sur le territoire communal de
Villars-sous Yens, Denens et Lussy-sur Morges. Ceci peut être expliqué par deux
raisons : d’une part, le TSP a développé avec le temps des contacts renforcés
dans les communautés villageoises (jeunes, parents, institutions, etc.), d’autre
part, car les accompagnements individuels à domicile ont augmenté en 2023.
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Les permanences « Point Jeunes » proposent une présence renforcée dans un
lieu et un temps donnés pour permettre à n’importe qui de s’adresser au TSP.
Elles constituent aujourd’hui un rendez-vous reconnu où les jeunes profitent
de l’écoute proposée ainsi que de la possibilité de s’exprimer sur différents
sujets. En 2023, celles-ci ont eu lieu à 39 reprises le mardi, de 17h à 19h, à la
Cabane des Jeunes de Saint-Prex. 
De plus, le TSP pourrait à l’avenir déployer une permanence éphémère dans
d’autres communes en fonction des besoins et sur une période de quelques
semaines. Cette prestation peut servir, par exemple, à rencontrer plus de
jeunes dans une commune ou encore à augmenter la visibilité du service
auprès de la population en général.

ESPACE 
PUBLIC

PERMANENCES

ACTIONS DE
PRÉVENTIONLa Teuf sans risque

Action estivale de prévention sur 26 plages des districts de Nyon
et Morges. 12 jeunes étudiant.e.s ont été formé.e.s avec l’aide de
la FVA et Profa pour distribuer des bouteilles d’eau munies de
messages de prévention, des préservatifs ainsi que des sacs
poubelles. 1'810 jeunes ont été abordé.e.s durant 18 soirées, dont
286 sur les plages de la région. 

Cantine et bus scolaires

Interventions ponctuelles de
janvier à mai sur demande de
l’EPS St-Prex. Soutien à
l’équipe des bus, repérage
des comportements à risque
et positionnement du TSP
comme personne ressource.

Bus prévention

Accompagnement de
son collègue sur le
stand au Cherrat selon
programme transmis
à l’EPS St-Prex.

Stand Oasis

13 juillet et 18 août à la
plage du Chauchy à
St-Prex, 70 jeunes
rencontré.e.s.
Présentation du TSP
et sensibilisation au
littering et à la gestion
du feu durant la
canicule.



Le projet « Yens de demain » s’est poursuivi en 2023 autour de deux axes : (1) le
Sport Libre (mise à disposition encadrée, gratuite et sans inscription d’une salle
de sport) avec une fréquentation moyenne de 10 jeunes sur 48 ouvertures ; et
(2) le Local des jeunes (lieu de rencontre en gestion accompagnée) sur 10
ouvertures avec des monitrices et moniteurs depuis août.

Le TSP a été intégré à l’organisation du Bal de Promo des finissant.e.s de l’EPS
St-Prex en tant que soutien au comité des élèves. Avec l’aide de l’étudiante en
formation pratique de l’équipe, il a pu accompagner ce moment crucial de
transition de manière inédite.
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L’activité des TSP sur les réseaux sociaux s’est maintenue
en 2023 sur le compte Instagram @tsp_lacote. Le 15
décembre 2023, 1'082 personnes suivaient le compte de
l’équipe des TSP. Les réseaux sociaux constituent un
moyen supplémentaire et complémentaire au travail de
terrain. 
Une Charte éthique règle l’intervention sociale sur les
réseaux sociaux. 

En 2023, plusieurs contenus ont été proposés : 

PROJETS ET
ACTIONS CITOYENS

RÉSEAUX
SOCIAUX

Chaque mercredi, des annonces pour des petits jobs et places
d’apprentissage disponibles dans la région de La Côte 
Deux campagnes vidéos en collaboration avec des jeunes de la région. Une
série de vidéos sur la question du tabou (« Parlons Tabou ») et une autre
pour mettre en valeur plusieurs projets réalisés par des jeunes de La Côte
(«Y a Moyen !»)
De l’information vérifiée et des conseils sur différentes thématiques telles
que : le tabac, la formation et les recherches d’emploi, le budget, les
Élections Fédérales. 
L’ensemble des services des TSP, évènements locaux, actions régionales
sont promus régulièrement. 

Ce travail a débouché sur de nombreuses interactions avec des jeunes et
parfois sur un accompagnement individuel pour des questions spécifiques. En
2023, 94 jeunes sont rentré.e.s en contact avec l’équipe via Instagram. Ce
réseau social a également permis aux TSP d’être en contact avec un public
différent de celui rencontré sur le terrain. En effet, 57% sont des jeunes
femmes et la moyenne d’âge se situe entre 18 et 24 ans. 
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COLLABORATION
PARTENAIRES

MÉDIAS

Projet Nord-Sud Movetia

Du 2 au 9 septembre, EP La Côte a accueilli 7
animateurs.trices jeunesse du Maroc et de
Tunisie. Ce projet a été soutenu
financièrement par le programme Movetia qui
promeut les échanges de travail de jeunesse.
Trois thèmes, issus des préoccupations
actuelles des professionnel.le.s, ont été mis au
centre des échanges : 
Participation des filles, redonner espoir à la
jeunesse et travail avec le politique.

Aucun article n’est paru dans les journaux régionaux cette année. Le TSP se
tient à la disposition des Communes afin de mettre en avant le service dans les
feuilles officielles, newsletters communales et sites internet.

Haute Ecole de Travail Social de Lausanne
(HETSL)

Visite d’étudiant.e.s à Yens dans le cadre d’un
module sur le travail social de proximité et
présentation du projet “Yens de demain”.

EPS St-Prex

05.04. : Présentation au Conseil
d’Etablissement 
28.04. : Présentation en classes de 9e 
22.06. : Passage dans les classes de 11e
27.06. : Présence au Bal de Promo 
29.06. : Soirée des Promotions à la plage
du Chauchy

Réseau Jeunesse 
du District de Morges:

Participation aux rencontres du réseau qui
rassemble les professionnel.le.s intervenant
auprès des jeunes, coordination de ce réseau
à partir du mois de mars en qualité de
coordinateur de l’équipe TSP.

Police de proximité PRM
Gendarmerie vaudoise

Rencontres régulières afin de
partager sur les problématiques
émergentes et affiner la
complémentarité des services.



Merci pour 
votre attention !

Anthony RICHARD
Travailleur social de proximité

Espace Prévention La Côte
079 192 99 73

anthony.richard@avasad.ch

eplacote@avasad.ch
www.espace-prevention-lacote.ch

CONTACT :

Espace Prévention La Côte sur mandats des instances cantonales et des
communes, constitue une plateforme régionale d’actions dans le domaine
de la promotion de la santé et de la prévention. Espace Prévention La Côte
est géré par la Fondation de la Côte pour l’aide et les soins à domicile et la
prévention.

Place du Casino 1 - 1110 Morges
Rue des Marchandises 17 - 1260 Nyon


